
SEGRETARIO 
GENERALE PATRIMONIO

1 1 6 1 11 1 5 1 2 1

21 21 126 21 231 21 125 21 42 21
Ferie 1 15 4 26 2 14 9 4
Malattia
Concorsi ed esami
Diritto allo studio
Motivi personali
Assemblea
Malattia figlio
Congedo parentale
Ricovero ospedaliero
Legge 104
Infortunio
Astensione facoltativa
Donazione sangue 1
Congedo maternità
Permesso sindacale
Legge 626
Altre assenze 2

1 0 15 4 28 2 15 0 9 4
95,24 100,00 88,10 80,95 87,88 90,48 88,00 100,00 78,57 80,95

21
VIGILI URBANI 25

Il calcolo delle giornate lavorative teoriche è dato dai giorni lavorativi previsti nel mese di riferimento, non computanto i sabati e le domeniche, moltiplicato per il n. dei dipendenti
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MONITORAGGIO ASSENZE DIPENDENTI

TOTALE GIORNI ASSENZA

AREA 
AMMINISTRATIVA AREA TECNICA AREA CONTABILE

COMUNE DI VILLAPUTZU

SETTORI

N.DIPEND. IN ORGANICO

GIORNATE LAVOR.TEORICHE

AREA DI VIGILANZA

RILEVAZIONE MESE DI GENNAIO 2012


